Voor uitbreiding van onze Intern begeleiding zijn wij op zoek naar een

Intern begeleider groepen 1-8, 24 uur (Het Waterschip)

CBS Het Waterschip in Pernis biedt thuis-nabij onderwijs in een veilige en stimulerende omgeving. Met methodes als
Wetenswaardig en Kwink en het Directe Instructie Model ontwikkelen leerlingen kennis, vaardigheden en
maatschappelijke competenties. Het team werkt professioneel en collegiaal aan continu verbeteren van onderwijs en
begeleiding.

Bij CBS Het Waterschip werken we een veilig pedagogisch klimaat en opbrengstgericht onderwijs. Als IB’er ondersteun je
leerkrachten, borg je de zorg voor leerlingen en draag je bij aan cyclische verbeterprocessen en doorgaande leerlijnen.
Tevens ben je aanspreekpunt voor directie als het gaat om analyse en resultaten. Je werkt met een collega IB-er samen.

Het Waterschip is onderdeel van schoolbestuur PCBO. PCBO bestaat uit 3 kindcentra, 11 peuterspeelzalen, 21
basisscholen en 4 speciaal (basis)onderwijs scholen.

Dit zoek jij in een baan PCBO
e Samenwerking en het verder ontwikkelen van het team Wij zien onze PCBO scholen als een stabiele kracht in de
¢ Pedagogische en didactische impact op leerlingen dynamische omgeving van Rotterdam. Een oefenplek waar
¢ \erbeteren en borgen van leerlingprestaties en -welzijn iedere leerling in veiligheid zijn of haar talenten kan ontwikkelen.
¢ Met 28 scholen binnen PCBO zijn er diverse mooie Waar éxtra aandacht is voor leerlingen die dat nodig hebben,
opleidings- en doorgroeimogelijkheden. Hierbij kun je denken  waar iedere leerling welkom is en zich ook welkom voelt. Waar
aan doorgroeien als IB-er, reken- of leesspecialist. binnen het levensbeschouwelijke onderwijs wordt uitgegaan van
¢ Voor startende leerkrachten en zij-instromers wordt er extra een gelijkwaardige ontmoeting tussen alle leerlingen en
coaching naast begeleiding op scholen aangeboden. collega's. En dat doen we al meer dan 125 jaar. PCBO stimuleert
* PCBO biedt een tijdelijke arbeidsmarkttoelage op alle de professionele ontwikkeling van alle werknemers en biedt
scholen. uitstekende begeleidingsprogramma's voor starters en zij-
¢ Ook bieden wij goede overige secundaire instromers. Individueel en in teamverband wordt scholing ingezet
arbeidsvoorwaarden zoals een extra reiskostenvergoeding om eigentijds onderwijs vorm te geven. Word jij ook een PCBO
woon-werk, fietsregeling, goed pensioen, 'hart' werker?
arbeidsongeschiktheidsverzekering, eindejaarsuitkering en
428 verlofuren. Meer informatie en reactie
Wil je meer weten over onze school? Kijk dan op
Hier herken jij jezelf in www.hetwaterschip.nl

¢ Je gelooft in hoogwaardig en ambitieus onderwijs voor alle - Voor vragen kun je contact opnemen met Lianne Viendré

leerlingen . (directeur) via 06-22690844 of vlendre@waterschip.nl
¢ Je werkt graag samen om onderwijsresultaten te verbeteren . o . .
of met Danique Koert (kwaliteitscodrdinator) via

en te borgen }
« Je stimuleert een veilige, betrokken en lerende koert@waterschip.nl

schoolomgeving - Heb je interesse? Stuur dan je motivatiebrief en CV naar
¢ Je bent communicatief vaardig en in staat om te schakelen vlendre@waterschip.nl
met ketenpartners - Reageren kan tot 31 januari 2026.

¢ Je hebt een nieuwsgierige houding naar verschillende
levensovertuigingen en beschouwt deze als waardevol voor
de ontwikkeling van leerlingen.
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